Fundo Previdencidrio do Municipio de Timbaulba

Contrato n° 06/2023

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE TIMBAUBA - FUNPRETI E A
EMPRESA APOIO CONTABILIDADE LTDA,
PARA O FIM QUE A SEGUIR DECLARA:

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
que fazem enire si, de um lado, FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
TIMBAUBA - FUNPRETI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°04.857.891/0001-58 com sede na Rua Dr. Alcebiades, N°. 276,
Centro, Timbauba-PE, neste ato representado pela Gerente de Previdéncia do
EUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE TIMBAUBA - FUNPRETI, 5r°. leda Angelina
Ferreira da Sitva, inscrita no CPF sob o N° 434.812.804-91, doravante denominado
de CONTRANTE, no final assinado, e do outro lado, a Empresa APOIO
CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ sob © n® 13.632.181/0001-10, situada a
Travessa Sebastido Indcio, 21 - Nossa Senhora da Penha, Serra Talhada - PE, na
figura do seu socio, o LUCAS NUNES DE BARROS, brasileiro, solteiro, contador, CRC/
PE 022042/0, no final assinado, doravante denominadc CONTRATADA, resolvem
firmar Contrato, mediante as cl@usulas & condicdes a seqguir:

CLAUSULA PRIMEIRA- DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 - O presente Contrato tem como fundamento na Lei n° 8.666/93, art.24, inciso
Il devidamente homologado pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
TIMBAUBA - FUNPRETI, e pelo & leda Angelina Ferreira da Silva - Gerente de
Previdéncia, neste ato de transicdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO CONTRATUAL

2.1 - O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos de Assessoria €
Consultoria para a Certificag@o no Frograma de Cefificacao Instifucional e
Modernizac@o da Gestdo dos Regimes de Previdéncia Social - PRO-GESTAO RPPS,
baseados no manual ¢ versdo 3.4 do MANUAL DO PRC- GESTAO.

Os servicos ora propc:tos oferecerdio a base de melhoria da gesiGo do RPPS
auxiliando os dirigenies e gestores e demais integrantes dos RPPS para
cumprimento dos deveres legais e o alcance de mehores e mais eficientes
padrdes de desempenho de governanga.
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Os servicos compreenderao d avdliacdo das efapas para implantagdo do Pré-
Gestdo, tais como:

a) Nivel de aderéncia - Avaliar a situagdo dos processos infernos para verificacao
do grau da organizagao;

b) Diagndstico situacional ~ Diagnosticar a atual da estrutura interna do RPPS;

c) Termo de Adesdo - Definir em documento proprio 0s compromissos €
obrigagoes para o atingimento da certificagdo no nivel de aderéncia almejado;

No decorrer da prestacdo dos servicos sera implementado o modelo de boas
praticas de gestao previdencidria, alcangando-se uma melhoria no controle de
seus ativos e passivos com aumento de fransparéncia no relacionamento com
segurados e sociedade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 — A Contratante pagard a Coniratada o valor global de R$ 16.800,00 (dezesseis
mil e oitocentos reais), dividido em 12 meses, com o valor mensal de RS 1.400,00
(mil e quatrocentos reais).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO DO PRECO

4.1 - Iregjustavel.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

5.1 —-A Contratada iniciara em 01 de Julho de 2023 e seu término ocorrera em 30
de Junho de 2024, sendo a prestagdo de servicos de natureza continua porque
indispensavel & boa gestdo previdencidria e Pro - gestao.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

6.1 — Do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no inciso 1° do
art. 65, da Lei n° 8.666/93 & nas alteracoes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 — O pagamento serd efetuado pela Contratante & Contratada apés a
execucBo dos Servicos, mediante a apresentagdo das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente, de acordo com as exigéncias
administrativas em vigor.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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8.1 — A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condigoes
necessdrias ao pleno cumprimento das obrigacdes decomentes do Termo
Contratual, consoante estabelece a Lei n°. 8.666/93 e suas alferagoes posteriores;
8.2 — Fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratual;

83 — Comunicar & Contratada toda e qualguer ocorréncia relacionada com a
execucdo do objeto contratual, diligenciando nos Casos que exigem providéncias
correfivas;

8.4 — Providenciar os pagamentos & Contatada & vista das Notas Fiscais /Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 - Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigoes € prazos
estabelecidos, durante a sud vigéncia.

9 2 — Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagto e qudlificagoes.
93 - Providenciar a imediata correcao das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pela Contratante;

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 — Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagoes assumidas, garantida a
prévia defesa, A Administracac poderda aplicar & CONTRATADA, as seguintes
sangoes:

10.1.1 — Adverténcia;

10.1.2 — Multg;

a) de até 5% (cinco por cento), calculada sobre O valor a ser pago no més a
CONTRATADA, pelo atraso injustificado na execucdo do objeto contratual;

b) de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato pela inexecugdo total ou
parcial do objefo coniratual; e

¢) Os valores das multas referidas neste item ser@o descontados "ex-officio” da
CONIRATADA, medianie subtracdo « ser efetuada em gualguer fatura de créditfo
em seu favor gue mantenha junto & CONTRATANTE, independente de nofificacdo
ou interpelagdo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 = Na hipotese de ocarier @ rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso |
Lei n° 8.666/93, & CONTRATANTE serdio assegurados os direitos previstos no art. 80,
incisos | a 1V, 1° a 4°, da citada lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORC

121 - Fica eleito o foro da cidade de Timbauba para dirimir as questoes
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relacionadas com a  execugdo deste contrato ndo  resolvidas
administrativamente.

E, estando acertados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias, perante
02 (duas) testemunhas que também o assinam, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Timbauba(PE), 01 de julho de 2023.

JUsE

. leda Angelina Ferreira da Silva Lucas Nunes de Barros
Gerente Previdencidrio CNPJ n® 13.632.181/0001-10
Testemunhas:
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