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Fundo Previdenciario do Municipio de Timbatba

RESOLUCAO Ne. 01, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

7

Estabelece o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP)
do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Timbalba - FUNPRET]

O Conselho Municipal de Previdéncia do Fundo Previdencidrio do Municipio de
Timbadba(PE) - FUNPRETI, usando das prermogativas que |he sao asseguradas na Lej
Municipal n°. 2.743/201 I, elaborou, votoy e Aaprovou o seu REGIMENTO INTERNO, o qual

CAPiTULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2°. O Conselho Municipal de Previdéncia & composto, nos termos do art. 25 da Lei
Municipal n.° 2.743 de 8 de novembro de 2011, por 12 (doze) membros, sendo:

I'- 2 (dois) membros efetivo e 2 (dois) suplentes, representantes do Poder Executivo:

=1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, representante do Poder Legislativo;

Il - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, representantes dos servidores ativos;
IV =1 (um) membro efetivoe 1 (um) suplente, representante dos inativos e pensionistas.
§1°. Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e respectivos suplentes serdo
éscolhidos da seguinte forma:

. I - O presidente, que terd o voto de qualidade, serd indicado pelo Chefe do Poder
~ Executivo;

Il - os representantes do Executivo e do Legislativo_serdo indicados pelos respectivos
chefes dos poderes:

il - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus
pares, serGo indicados pelos sindicatos ou associacoes correspondentes.

CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Art. 3°. Constituem obrigagcées dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia:
| - apresentar-se as reunices do Conselho, delas participando, sendo-lhes assegurado

- desempenhar as atribuicées para as quais foi designado, deles ndo se escusando, )
exceto por motivo justificado, que serg apreciado pelo Conselho:
i} apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados:

- ser depositdrio fiel, para efeitos legais e administrativos, de processos, papéis, b&&
documentos e outros expedientes, com vistq para estudos ou pareceres: %&& ud
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Comunicar ao Presidente do Conselho, para providéncias deste, quando por justo
motivo, ndo puder comparecer ds reunides: '

VI - participar de atividades deliberadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia:

VIl - cumprir e dar cumprimento ao Regimento Interno e as disposicées legais atinentes
ao Conselho Municipal de Previdéncia,

Art. 4°. Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, conforme disposto no §3°
do art. 25 da Lej Municipal ne. 2.743/2011, somente poderdo ser afastados de suas
funcdes de conselheiro depois de julgados em processo administrativo, se Culpados
por falta grave ou infragcdo punivel com demissGo, ou em caso de vacancia, assim
entendida a auséncia ndo justificada em 2 (duas) reunides consecutivas ou em 3 (trés)
intercaladas no mesmo ano.

§ 3°. E permitida o presenca dos Conselheiros Suplentes em todas as reunices

§ 4°. O Conselheiro Suplente terd direito a voto na auséncia do Conselheiro Titular.
§5°. No caso de vacdancia do cargo de membro efetivo do Conselho Municipal de
Previdéncia, o respectivo suplente assumirg O cargo até a conclus&o do mandato.

Art. 5°. O cargo de Presidente do Conselho Municipal de Previdénciq sera exercido por
servidor indicado pelo Chefe do Poder Executivo, conforme disposto no §2°, inc. I, do
art. 25 da Lei Municipal n°. 2.743/2011. ;

§ 1°. O cargo de presidente tera vigéncia de 02 (dois) anos, admitida uma Unica
reconducdo.

§ 2°. Em caso de auséncia do Presidente & reunido, por motivo de forca maior, fica g
critério dos membros do Conselho presentes, decidir quanto & realizagcé@o ou ndo da

Art. 6°. A funcdo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia ndo serd
remunerada.

Art. 7°. Compete ao Conselho Fiscal, conforme disposto no art. 31 da Lei Municipal n°
2.743/2011:

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Regime Préprio de Previdéncia Social

P - RPPS;
= Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentdrio do RPPS;
@ I = organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Timbaubq - FUNPRETI;

dos recursos do RPPS: ‘

Vi V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
previdencidria do Municipio;
VI — manifestar-se sobre g contratacao de eémpresas especializadas para aq realizacéo

de auditorias contdabeis, juridicas e estudos atuariais ou financeiros: ({g
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CAPITULO VI
‘ DAS ATAS

Fundo Previdenciario do Municipio de Timbatiba

utorizar a alienagcdo de bens imdveis integrantes do patiménio do Fundo
Previdencidrio do Municipio de Timbauba, observada a legislacdo pertinente:

VIl = aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de
contratos, convénios e ajustes pela Secretaria Municipal de Administracdo quanto a
assuntos previdencidrios:

IX — deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

X — adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do
FUNPRETI;

XI = acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacéo pertinente ao RPPS;

XIl - manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas; ‘

Xl - solicitar o elaboracdo de estudos. e pareceres técnicos relativos e aspectos
atuariais,  juridicos, <financeiros e organizacionais relativos a ‘assuntos de sua
competéncia:;

XIV — dirimir duvidas quanto.& aplicacdo de normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia: _

XV - garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas & gestdo do RPPS;
XVI - manifestar-se em projetos de lei e em acordos de composicdo de débitos
previdenciarios do Municipio com.o RPPS: e

XVIl - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS,

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 8° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes trimestrais e,
extraordinariamente, quando convocado por pelo menos 3 (trés) de seus membros, ou
pelo seu presidente, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. '

Art. 9°. Nas reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho os frabalhos obedecerdo
a seguinte ordem:

| - verificac@o do nimero de conselheiros presentes;

Il - comunicagdes do Presidente do Conselho;

Il - conhecimento, discusséo e deliberagcdo de matérias, expedientes, processos e
demais documentos de interesse do Conselho; ;

IV - manifestag@o dos conselheiros:

V - convocagdo para a reunid@o subsequente e encerramento;

VI - leitura, discussé@o e aprovacdo da.ata da reunido.

Art. 10. E ato administrativo de competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia
deliberar sobre assuntos de sua competéncia, os quais, dependendo de sua
relevancia, serdo votados e veiculados por meio de resolugdes, que serdo numeradas
anualmente a partir do nUmero 1 (um).

Art. T1. O registro das reunides serd lavrado em livro préprio, através de ata a qual serd
lida para fins de aprovacao pelos presentes, que a assinardo.

§ 1°. A ata deverd ser remetida aos Conselheiros por meio eletrénico e por copia
reprografica quando solicitado.
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Fundo Previdenciario do Municipio de Timbatiba

- 120 A ata das reunides do Conselho Fiscal mencionara:

|- o dia, o més e o ano da reunido, a hora em que foi abertaq, assim como o local em
que foi realizada;

Il - o nimero de ordem da reunido;

- o nome do Presidente que presidiu os trabalhos:

IV - rol de conselheiros presentes;

V - registro de eventuais suplentes presentes:

VI - as comunicagoes do Presidente;

VIl - matérias objeto de discuss@o ou deliberacao;

VIl - manifestacées de interesse dos conselheiros e seus votos, quando contrdrios &
maioria, € mais o que ocorrer.

CAPITULO VI
DO “QUORUM"

Art. 13. As reunidées do Conselho Municipal de Previdéncia somente serdo instaladas
quando presentes na sessdo no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos membros fitulares.
Paragrafo Unico. Se a primeira chamada né&o alcangar o “quorum” estabelecido no
“caput”, o Presidente farg outra, meia hora mais tarde: persistindo a insuficiéncia de
présencas para o inicio da reunido, o Presidente o cancelard designando-a para uma
proxima data.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14, O presente Regimento Interno somente poderd ser alterado pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, em reuni@o ordindria ou extraordinéria, por maioria absoluta
de seus membros. ; e

Paragrafo Unico. As alteragdes aprovadas serdo, posteriormente, comunicadas a
Geréncia Previdenciaria do Fundo Previdencidrio do Municipio de Timbauba -
FUNPRETI.

Art. 15. S&o deveres dos Conselheiros, além do cumprimento a este Regimento Interno,
proceder eticamente e manter conduta apropriada.
Paragrafo Unico. E vedado a qualquer des Conselheiros agir individualmente em nome
do Conselho Municipal de Previdéncia. ;

Art. 16. Os casos emissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento
Interno, serdo solucionadas por deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas
reunides, por maioria de seus membros.

Art. 17. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo.

Aprovado em Reunidio Extraordindria de 02 de fevereiro de 2022.

Paulina Ferreira da Silva
Presidente do CMP

S
LA g SN

L=

Membro do CMP
Titular
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Fundo Prewdenc:arlo do Municipio de Timbaiba

- /Maria José de Arasjo .
Membro do CMP % 5 .
Titular QM d‘hl/ (1] W
Ediva Batista Chaves . ﬂ
Membro do cmp | . \ ;
__Suplente N | =

Alex Cristophe Cruz da Siiva 1 |
Membro do CMP '
o Titular
Maria Candida Pedrosa Mendongc
i Membro do CMP
Titular

i
i

leda Angelina Ferreira da Silva
Gerente de Previdéncia

- Sandra Cristina Ro drigues da Silva
- Assistente Ad inis financeiro

Eliane Xavier ¢
Membro
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